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КРИТЕРИИ И УСЛОВИЯ
 повышения базового размера социальных выплат в виде стипендий для студентов федеральных государственных образовательных организаций высшего образования (филиалов), расположенных 
на территории Кировской области
 
	№ п/п
	Критерии и условия повышения базового
 размера социальных выплат в виде стипендий для студентов федеральных государственных образовательных организаций высшего образования (филиалов), расположенных на территории Кировской области 
	Повышение базового размера стипендии

	
	
	Величина повыше-
ния базового
 размера стипен-дии, рублей
	Коэффи-циент повыше-ния базового
размера стипен-
дии

	1
	2
	3
	4

	1
	     Место муниципального района Кировской области, на территории которого расположена организация, в рейтинге текущей потребности муниципальных районов Кировской области в специалистах с высшим образованием (далее – рейтинг) (к муниципальным районам, имеющим одинаковые значения текущей потребности в специалистах с высшим образованием, занимающим пограничные позиции в рейтинге муниципальных районов, применяется единое значение):
	
	

	1.1
	Организация расположена на территории муниципального района, занявшего в рейтинге с 1-го по 10-е место
	800
	0,4

	1
	2
	3
	4

	1.2
	Организация расположена на территории муниципального района, занявшего в рейтинге 
с 11-го по 20-е место
	600
	0,3

	1.3
	Организация расположена на территории муниципального района, занявшего в рейтинге 
с 21-го по 30-е место
	400
	0,2

	1.4
	Организация расположена на территории муниципального района, занявшего в рейтинге 
с 31-го по 39-е место
	200
	0,1

	2
	Тип местности, в которой расположена организация, заключившая соглашение со студентом:
	
	

	2.1
	Организация расположена на территории сельского поселения
	400
	0,2

	2.2
	Организация расположена на территории городского поселения
	200
	0,1

	3
	Результаты промежуточной аттестации студента:
	
	

	
	Наличие у студента по итогам промежуточных аттестаций только оценок «отлично», «хорошо» и «отлично», «хорошо» по всем предметам (размер стипендии повышается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем окончания промежуточной аттестации, до следующей промежуточной аттестации)
	400
	0,2

	4
	Период отработки студента в организации 
	
	

	
	Период отработки студента в организации не менее 5 лет
	400
	0,2
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